POLITICA/ COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO CON LOS ODS Y
AGENDA 2030 GRUPO BUNZL

El grupo Bunzl, dedicado a la distribucién de productos de limpieza e higiene industrial, consumibles non food, comercializacién de maquinaria,
embalaje industrial, venta de equipos de proteccién laboral, uniformes de trabajo y material médico/ mobiliario clinico, tenemos el firme
compromiso de satisfacer los requerimientos y expectativas de nuestros clientes, trabajadores y accionistas, impulsando una cultura de preventiva
de proteccién del medio ambiente basada en los principios y valores:

e  Honestidad, liderazgo e innovacién

e  Compromiso con las personas y su desarrollo

e Solidaridad y sostenibilidad en base a los compromisos adquiridos por el grupo a nivel mundial
e  Mejora continuada y el desempefio del sistema de gestidn.

e  Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables

e  Prevencion de la contaminacion bajo la premisa de reducir, reutilizar y reciclar.

e Cumplir con todos los requisitos legales establecidos en los paises que opera

Por ello todas las empresas que forman el grupo BUNZL estamos comprometidos con la promocién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
de las Naciones Unidas y su integracién en todas nuestras operaciones y decisiones operativas. Reconocemos que los ODS son fundamentales para
abordar los desafios globales y construir un futuro mas sostenible y equitativo. Como parte integral de nuestra cultura empresarial y como guia
para nuestro sistema de gestién, nos comprometemos con los siguientes principios:

e  ODS 3: Salud y Bienestar
o  Promoveremos la salud y el bienestar de nuestros empleados como una prioridad.
o Fomentaremos practicas seguras en todas nuestras operaciones.
o  Contribuiremos a la promocién de estilos de vida saludables dentro y fuera de la empresa.
e  ODS 5: lgualdad de Género
o Fomentaremos un entorno de trabajo inclusivo y diverso donde se promueva la igualdad de género.
o Empoderaremos a todas las personas, independientemente de su género, para alcanzar su maximo potencial.
e  ODS 7: Energia Asequible y no Contaminante
o Mejoraremos constantemente la eficiencia energética en nuestras operaciones.
o Apoyaremos la transicién hacia fuentes de energia limpias y sostenibles.
e  ODS 8: Trabajo Decente y Crecimiento Econdmico
o  Proporcionaremos empleo de calidad con condiciones laborales justas y oportunidades de desarrollo profesional.
o Impulsaremos el crecimiento econdmico sostenible a través de nuestras actividades comerciales.
e  ODS 9: Industria, Innovacién e Infraestructura
o Invertiremos en innovacion y tecnologia para mejorar nuestras operaciones.
o  Promoveremos el desarrollo sostenible de la infraestructura en todas las etapas de la cadena de suministro.
e  ODS 11: Ciudades y Comunidades Sostenibles
o Colaboraremos con las comunidades locales para abordar los desafios urbanos y contribuir al desarrollo de comunidades
sostenibles y resilientes.
e  ODS 12: Produccién y Consumo Responsables
o  Promoveremos la produccién y el consumo responsables.
o Reduciremos los residuos y adoptaremos practicas sostenibles en toda la cadena de suministro.
e  ODS 13: Accidn por el Clima
o Tomaremos medidas concretas para reducir nuestra huella de carbono.
o  Colaboraremos con otros actores para mitigar el cambio climético.
ODS 17: Alianzas para Lograr los Objetivos

Esta politica se basa en nuestro compromiso con los ODS y guia todas nuestras actividades comerciales y decisiones estratégicas. Estamos
dedicados a evaluar regularmente nuestro progreso, establecer metas ambiciosas y rendir cuentas de manera transparente a todas las partes
interesadas. En BUNZL, estamos decididos a liderar con el ejemplo y aportar nuestro granito de arena para hacer del mundo un lugar mejor y mas
sostenible para todos.

La Direccion de la organizacién se compromete a mejorar de manera continua el Sistema Integrado de Gestién mediante el uso y revisién de esta
Politica, comunicéndolo a todas las partes interesadas y poniendo a disposicién del publico interesado para su conocimiento.
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